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2025年秋季学期教学监控总结会暨

2026年教学监控工作部署会
为全面总结2025年秋季学期教学质量监控工作成效，科学部署2026年全校教学质量监控重点任务，进一步深化校系两级督导联动机制，持续提升教育教学质量，质量监控评价中心于2026年3月12日，在峻德楼一楼会议室召开2025年秋季学期教学监控总结会暨2026年教学监控工作部署会。副校长孙立枫出席会议，校级督导及委员、质量监控评价中心全体成员参加会议。会议由质量监控评价中心张琬婧老师主持。
一、全面总结2025年秋季学期教学质量监控工作成效

会议首先对2025年秋季学期教学质量监控工作进行全面总结。在上学期的监控工作中，校系两级联动，综合运用听课评课、智慧评价、巡查督查等多种方式推进教学质量监控，各项工作有序开展。校系两级听课、日常巡课、学生评教等常规监控工作稳步推进，AI智慧评教、实践教学监控等工作取得阶段性成效，四维评教系统运行整体良好，教师评学参与率较上学期显著提升。
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	图为会议现场实景


二、深入剖析当前教学及监控工作中存在的问题
在肯定成绩的同时，会议也客观指出了教学工作中反映出的问题：一是教案撰写规范性有待提高，部分系部教学资料整理常态化不足；二是课堂管理意识需加强，部分课堂学生纪律管理不到位；三是实践教学环节存在实习内容衔接不畅、指导教师关注不足等问题；四是“三率”（到课率、听课率、互动率）管控效果不均，节前节后学风出现明显松懈；五是四维评教中督导评教覆盖不均衡，个别教师自评与督导评分差距较大；六是AI评教数据显示，部分课堂仍以教师为中心，学生主体地位体现不充分，课堂互动与纪律管理有待改进。

针对上述问题，会议提出了五项改进举措：一是强化教学设计规范，提升教案撰写质量；二是深化课堂互动设计，突出学生主体地位；三是完善实践教学教研机制，加强实习过程指导；四是提升课堂管理能力，加大学风建设力度；五是优化督导评教覆盖，增强评价结果的指导性。

三、部署2026年教学质量监控重点工作

会议对2026年教学质量监控重点工作作出部署。2026年是学校“教学质量年”，质量监控评价中心将紧扣提升教师教学能力与学生学习能力两大核心任务，持续优化“12345”监控体系，重点推进以下工作：一是加快教学质量监控平台建设，推动监控手段智能化升级；二是探索学生学习过程评价机制，关注学生成长轨迹；三是深化教师教学改革，促进课堂教学提质增效；四是强化实践教学质量监控，确保实践环节落实到位；五是提升督导团队能效，推动督导工作从“发现问题”向“指导改进”延伸。

会议明确，要将办学能力评估工作常态化，推动校系联动将督导工作做深做实做细，实现教学质量监控从“体系覆盖”向“效能产出”转变，从“结果评价”向“过程改进”转变。

四、各系部汇报3月教学监控情况

会上，各系部分别汇报3月教学运行及监控情况。整体来看，全校教学工作有序推进，各系部课堂教学“三率”情况良好，教学秩序平稳。个别系部因部分学生未按时返校，开学首日学生到课率偏低，相关系部已及时跟进处理，做好学生返校督促与教学安排调整工作。
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	图为校级督导及委员交流分享


校级督导结合教学督导工作实际进行发言，对学校教师整体教学设计水平予以肯定。同时，针对教学过程中发现的问题提出建议，指出部分教师课堂教学中存在教学内容重点未以板书形式清晰呈现的情况，可能影响学生对知识重点的把握，建议教师重视板书设计，将教学重点可视化呈现，切实提升课堂教学实效。
五、校领导对2026年教学质量监控工作提要求

孙立枫副校长在总结讲话中充分肯定了过去一学期教学质量监控工作取得的成效。她指出，在学校党委行政的高度重视和全体督导人员的共同努力下，教学质量监控体系持续完善，为学校人才培养质量提升提供了有力支撑。

结合2026年“教学质量年”的整体部署，孙立枫对下一步工作提出三点要求：

一是以办学能力评估迎检为契机，全面加强质量监控保障。要将评估指标融入日常监控工作，以评促建、以评促改，推动教学质量标准落地落实，确保各项教学环节有章可循、有据可查，为顺利通过今年学校办学能力评估奠定坚实基础。

二是深入推进人机协同，辅助教学质量工作提质增效。要充分利用AI智慧教室资源，切实提高设备使用率，发挥AI课堂分析系统在教学诊断中的评价优势，探索形成“AI评价—督导跟进—反馈改进”的协同机制，让技术真正服务于课堂教学质量的提升。

三是充分发挥校级督导的团队效能。深入教学一线，聚焦课堂主阵地，既善于发现亮点，也敢于指出问题，为学校教学高质量发展和新一轮“双高”申报把脉问诊、建言献策，助力学校在内涵建设和特色发展上实现新突破。
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	图为孙立枫校长总结发言


	

	图为孙立枫校长为校级督导颁发聘书


会议最后举行2026年度校级督导聘书颁发仪式，孙立枫副校长为新聘任的校级督导颁发聘书。本次聘任进一步充实了学校督导队伍，为教学质量监控工作注入新的力量。

撰稿人：李佳嘉
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